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Nazev organizace: Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z. Q.
ICO: 177 687 30

DIC: CZ 177 687 30

Sidlo: Floridnské nam. 103, 272 01 Kladno

Kancelai: Staroméstské nam. 4/1, 110 00 Praha 1

Cislo Gétu organizace: 2202791858 / 2010

Statutarni zastupce: Jakub Novak, reditel

Kontaktni Gdaje: jakub.novak@partnerstvi2030.cz, tel. 604 341 394
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POSLANI A HLAVNI DRUHY CINNOSTI ORGANIZACE

Poslanim Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ (dale jen Partnerstvi 2030+ nebo
Partnerstvi) je zajiStovani efektivni koordinované spoluprace autonomnich aktér(

v Ceskéem vzdeélavani a spolecna prace smerujici k zlepSovani vzdélavacich vysledk
a wellbeingu a snizovani vzdélavacich nerovnosti v CR.

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ vzniklo, protoze se ztotoznujeme s cili vymezenymi
MSMT ve Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, chceme aktivné prispét

k jejich naplnéni, a tim k vyznamnému ploSnému zlepseni uceni déti. 0d 30. 11. 2022
je za timto Ucelem zapsano Partnerstvi jako samostatny Ustav.

V Partnerstvi se zamérujeme na komplexni dlouhodobé problémy ve vzdélavani, které
nemdze vyresit jednotlivd organizace (ani samotné ministerstvo ¢i viada). Na jejich
reseni je potfeba systémove spolupracovat a pristupovat k nim adaptivneé:
experimentovat — ucit se — myslet systémové - zajistovat participativni procesy.
Redeni t&chto problém( navic vyzaduje kontinuitu dlouhodobé spoluprace.

Pro systémovou spolupraci jsme si v ramci Partnerstvi 2030+ zvolili dva hlavni cile,
a to aby byl do roku 2030 navrzen, odpilotovan a zaveden do praxe v CR:

Efektivni systém vedeni a podpory skol v Uzemich, ktery bude schopen zlepsovat
vzdélavaci vysledky déti a zvySovat rovné Sance ve vzdélavani (stfedni ¢lanek).
Systém opatreni vedoucich ke zdravému fyzickému i psychosocialnimu rozvoji déti
a mladych lidi a uplatnéni jejich potencialu v osobnim, profesnim a obcanskéem zivote
(wellbeing — s dlirazem na koordinaci podpory pro nejvice ohrozené déti)."

K realizaci téchto cil mame v Partnerstvi dvé pracovni skupiny (PS): PS Wellbeing
a PS Stredni ¢lanek, v nichZ jsou zastoupeni odbornici reprezentuijici vSech 23
organizaci, které v roce 2023 tvorily Partnerstvi 2030+.
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LIDE A ORGANIZACE V PARTNERSTVI 2030+

Organizace tvorici spravni radu Ustavu a osoby zastupuijici je pfi jednanich spravni
rady:

. Nadacni fond Eduzména (pfedseda SR Partnerstvi), Zdenék SlejSka

. Asociace fediteld ZS CR (prvni mistopfedseda SR Partnerstvi), Lubo$ Zajic

« Stéla konference asociaci ve vzdélavani (druhy mistopfedseda SR Partnerstvi),
Petra Keprtova

. Asociace Krajskych vzdélavacich zafizeni, Lukas Vicek, Jifi Holy

. Ceska rada déti a mladeze, Ale$ Sedlacek

« Narodni sit Mistnich akénich skupin, Jana Kuthanova

. Society For All (dfive COSIV), Dana Bene$ova

Odborni partnefi, kteri se v roce 2023 podileli na vyvoji expertizy ve dvou
tematickych pracovnich skupinach, a jejich zastupci:

« Asociace pracovnikl pedagogicko - psychologickych poraden, Jitka Svatkova
. Asociace vychovnych poradcd, Sarka Eisova

« Centrum Locika, Petra Wiinschova

« Prazské centrum primarni prevence - Centrum soc. sluzeb Praha, Lucie Myskova
« EDUin, Miroslav Hrebecky

« Hodnotove vzdelavani Cyril Mooney, Linda Jandejskova

. Jednota skolskych informatikd, Bofivoj Brdicka

« Nevypust Dusi, Marie Hajek Salomonové

« PAQ Research

« Replug me Education, Jana Klusékova Sedova (od zafi 2023)

. Ucitel nazivo, Blanka Vaculik Pravdova, Jana Minzbergerova

. Ucitelska platforma, Zuzana Libanska, Jifi Kylidnek, Petra Mazancova

Clenové spravni rady Partnerstvi byli v roce 2023 zastoupeni v pracovnich skupinach
nasledovneé:

« Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni, Roman Kfivanek, Pavla Kovarova, Lukas
Vicek

. Asociace fediteld ZS CR, Martin Smahel, FrantiSek Halada, Lenka Spittova

. Ceské rada déti a mladeze, Hana Stifechova, Michal Tarant

« Nadacni fond Eduzména, Monika Hrochova

« Narodni sit Mistnich akénich skupin, Markéta Posikovéd, Markéta Dvorakova

« Society for All, Anna Kubi¢kova, Zbynék Némec

. Stala konference asociaci ve vzdelavani, Tomas Vokac, Jan Sykora



Partnerstvi
pro vzdélavani
2030+

Konzultaéni partnefi Partnerstvi a jejich zastupci:

« Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy, Ferdinand Hrdlicka, Martina Bétékova
. Ceska gkolni inspekce, Dana Prazakova, Tomas Zatloukal

« Narodni Ustav dusevniho zdravi, Marie Polaskova

. Asociace krajd Ceské republiky

Okresni/obvodni partnerstvi pro vzdélavani jsou nyni uzaviena v nasledujicich tzemich:

. Brno-venkov

. Sumperk

. Jesenik

. Pelhfimov (od kvétna 2024)

Paterni tym Partnerstvi 2030+ tvori:

« Jakub Novak, reditel Partnerstvi,

. Silvie Pychova, programova manazerka Partnerstvi a tajemnice spravni rady
Partnerstvi,

. Vladimir Srb, vedouci expert pracovni skupiny Stredni ¢lanek,

. Lenka Felcmanova, vedouci expertka pracovni skupiny Wellbeing

. Lenka Drchotova, finanéni a HR manazerka,

. Eva Pekarkova, manazerka vztahd z donory a verejnosti,

« Nika Mazanikova, social media specialistka a koordinatorka komunikacni kampane
wellbeing,

. Radka Hrdinova, PR specialistka,

« Milan Kotik, hlavni evaluator Partnerstvi,

. Zderika Andélova, produkéni a office manazerka,

. Klara Cervinkova, administrativni podpora PS Wellbeing a PR wellbeing,

. Barbora Voborilova, metodicka okresnich partnerstvi a administrativni podpora PS
Stredni clanek.

Dozorci rada Partnerstvi 2030+:
. Pavla Stindlovéa (predsedkyné& dozoré&i rady Partnerstvi)

. Jolana Turnerova
. Markéta Posikova
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PARTNERSTVI PRO VZDELAVANI 2030+ V ROCE 2023

Od 1. 1. 2023 zacalo Partnerstvi vystupovat jako samostatna organizace.

Po prvnim roce fungovani mdzeme fici, Ze je personalné stabilni a zajistilo si finan¢ni
prostiedky na ¢innost v roce 2023 v plném rozsahu. K této skute¢nosti vyznamne
napomohl fakt, ze jsme v lednu 2023 zorganizovali event pro donory, ktery se stal
vychodiskem pro navazani spoluprace s novymi darci. Spolu s tim, se nam dafilo udrzovat
i dosavadni portfolio dlouhodobych finanénich partner(i a spolupréaci s nimi rozsSifovat

na dalSi podporované oblasti. Zaroven jsme v zafi 2023 rozsitili fady nasich odbornych
partnerd o Replug me Education.

Z hlediska prioritnich oblasti Partnerstvi byl rok 2023 zejména ve znameni aktivit smérem
ke strednimu clanku: zahdjili jsme sérii osvétovych a vzdélavacich aktivit, ktera vyvrcholila
na podzim dvoukolovou verejnou konzultaci Partnerstvi 2030+ k podobé stredniho ¢lanku
ve vzdeélavani. Prvni kolo verejné konzultace bylo zahajeno konferenci 21. 9. v Narodni
technicke knihovne.

V prvnim kole jsme ziskali odpovédi od 313 osob. Druhé kolo verejné konzultace bylo
zahajeno konferenci 30. 10. v Poslanecké snémovné Parlamentu CR. Ve druhém kole jsme
ziskali odpovéedi od 67 organizaci. Uzavreli jsme také nové obvodni partnerstvi na
Pelhfimovsku a Uspésne zrealizovali interni konzultace k navrhu vedeni a podpory Skol

v Uzemich. Zaroven jsme vypracovali klicové dokumenty pro nase advokacni aktivity pro
nadchazejici obdobi a zahdjili prace na ddlezitych odbornych studiich (napf. studie " Vice
¢asu na pedagogické vedeni Skoly skrze efektivni zajisténi nepedagogickych ¢innosti” ve
spolupraci s VSE) souvisejicich s efektivnim Fzenim $kol v Gzemich.

Pracovni skupina Wellbeing se v roce 2023 soustiedila zejména na pfipravu a realizaci
udrzitelného systému podpory pro Skoly v oblasti podpory wellbeingu zakd a zaméstnanc(
Skol. PilotdaZz metodické podpory byla v srpnu zahajena na Sesti Skolach ve trech riznych
okresech, v nichz pasobi okresni partnerstvi pro vzdélavani (Brno - venkov, Jesenik,
Sumperk). Zapojené $koly ziskaly podporu v podob& dvoudenniho Gvodni $koleni sborovny,
vytvorenych metodickych materialt, sdileni prikladd dobré praxe i pribézné konzultaéni
podpory v planovani a realizaci opatfeni zamérenych na podporu wellbeingu zaku

a pracovnik( skoly. PilotaZ programu bude probihat aZ do konce $kolniho roku 2023/2024.
Bylo také zrealizovano ¢tyrdenni Skoleni privodct Skol, ktefi budou ve svych tGzemich
primou podporu skol realizovat. Zastupci pracovni skupiny Wellbeing take vedli workshopy
pro zfizovatele a feditele Skol na téma podpory wellbeingu ve Skolach a pripravovali online
autoevaluacni nastroj na podporu planovani zavadéni opatfeni zamérenych na podporu
wellbeingu ve Skolach, ktery bude spustén na webu wellbeingveskole.cz v prvni puli roku
2024,



https://partnerstvi2030.cz/verejna-konzultace/
https://partnerstvi2030.cz/verejna-konzultace/
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/Konference_Jak-nastavit-odpovednost-za-kvalitu-vzdelavani.pdf
http://www.wellbeingveskole.cz/
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V roce 2023 takeé rostl vyznam Partnerstvi jakozto klicového hrace ve vzdélavani, coz napf.
dokladaji ¢ervnové jednani o spolupraci v agendé rozvoje wellbeingu iniciované Narodnim
pedagogickym institutem. Téma wellbeingu se téz propsalo do konceptu navrhu
revidovaneho Ramcoveého vzdelavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Partnerstvi
2030+ se rovnéz stalo partnerem 11. roéniku konference Uspéch pro kazdého Zaka.

Odborné renomeé organizace i povedomi o ni v odbornych kruzich zvySovala i publikacni
¢innost, jejiz seznam jsme v prvni plli roku rozsitili o publikaci Role zfizovatele Skoly_

v zemich s vynikajicimi vzdélavacimi vysledky. Vydali jsme téz (jesté pod hlavickou SKAV,
jehoz byl projekt Partnerstvi az do listopadu 2022 soucésti) publikaci Partnerstvi pro
vzdelavani 2030+ po dvou letech: Kam jsme dospéli ve spolupréci na zlepSovani
vzdeélavacich vysledkl, wellbeingu a rovnych Sanci déti, a dale Navrh na posileni systému
vedeni a podpory_matefskych a z&kladnich $kol v CR (dokument shrnujici ndvrh Partnerstvi
2030+ pro verejnou konzultaci). K tématu wellbeingu jsme vydali online i tiskem velmi
Uspésnou publikaci Wellbeing_ ve Skole: Jak na pozitivni pfistup k u€eni i k Zivotu 1.

V terminu 23. - 30. 9. 2023 jsme usporadali studijni cestu do Estonska a Finska, jiz se
zUcCastnilo ¢tyricet stakeholderl pUsobicich v riznych oblastech ¢eského vzdeélavaciho
systému a ve verejné sprave. Na studijni cesté jsme méli moznost navstivit témer dveé
desitky Skol a setkat se se zastupci odborné komunity, univerzit, zfizovatell a dalsich
instituci v Estonsku a ve Finsku, tedy v zemich, kterym se dafi dosahovat lepsich
vzdélavacich vysledkd a wellbeingu déti, neZ je tomu v Ceské republice. Program spolu
s navstévami skol obsahoval také fadu prednasek a workshopl zamérenych na podporu
a fizeni Skol a wellbeing ve vzdélavani.

V roce 2023 jsme se takeé pravidelné vénovali evaluaci aktivit Partnerstvi, a to
prostiednictvim schiizek tymu Partnerstvi zamérenych na outcome mapping (kazdé

2 - 3 tydny + piiprava a akce vychazejici ze schlizek v meziase), tak i prostfednictvim
evaluacnich aktivit, které pro Partnerstvi 2030+ vykonava spolecnost Govlab.

QLN
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https://partnerstvi2030.cz/role-zrizovatele-skoly-v-zemich-s-vynikajicimi-vzdelavacimi-vysledky-a-rovnymi-sancemi/
https://partnerstvi2030.cz/role-zrizovatele-skoly-v-zemich-s-vynikajicimi-vzdelavacimi-vysledky-a-rovnymi-sancemi/
https://partnerstvi2030.cz/role-zrizovatele-skoly-v-zemich-s-vynikajicimi-vzdelavacimi-vysledky-a-rovnymi-sancemi/
https://partnerstvi2030.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030-po-dvou-letech/
https://partnerstvi2030.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030-po-dvou-letech/
https://partnerstvi2030.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030-po-dvou-letech/
https://partnerstvi2030.cz/1994-2/
https://partnerstvi2030.cz/1994-2/
https://partnerstvi2030.cz/wellbeing-ve-skole-jak-na-pozitivni-pristup-k-uceni-i-k-zivotu/
https://partnerstvi2030.cz/zahranicni-inspirace/
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Obchodni firma nebo jiny
nazev afetni jednotky
Partnerstvi pro vzdélavani
2030+, z. 0.

Sidlo, bydlisté nebo misto
podnikani G€etni jednotky
Florianské namésti 103

(42 o
17768730
Stav k Stav k
Omacen Nizer ol Lyl eyl
obdobi obdobi
AB. Kritkodoby majetek celkem 40 0 3548
AR Pohledavky celkem 51 0 67
ABILL Odberatelé 52 0 67
AB.II Krithkodoby finanéni majetek celkem 7 0 3481
ABIN3 PenéZni prostiedky na O¢tech 74 0 3481
A AKTIVA CELKEM 83 0 3548
Stav k Stav k
Oznaceni Nazev FE::&: pm::"i dp':d::;':';
obdobi obdobi
PA Viastni zdroje celkem 84 0 1531
P A Jméni celkem a5 0 1267
PALL Wlastni jméni 86 0 2
PALZ Fondy &7 0 1265
P A Wjsledek hospodafeni cekem 80 0 264
PAILL Ueet vysledku hospodafen! 90 0 264
FB. Cizi zdroje celkem 93 0 2017
P BN Krithkodob+ zivarky celkem 104 0 2017
PENL Dodavatel& 105 0 1384
PB.ILS Zamestnanc 100 0 404
PE.INT Zivazky k ingtitucim socidlniho zabezpedeni a vefeného zdravotniho pojiténi 111 0 160
P B.ILS. Daii z piipmi 112 0 2
P B.1S Ostatni piime dang 113 0 67
P PASIVA CELKEM 131 0 3 548
Pravni forma (€etni jednotky
Predmét podnikani nebo jiné Cinnosti
OkamiZik |Podpisovy zéznam osoby odpovédné za sestaveni |Podpisovy zdznam statutdrniho orgdnu nebo fyzické asoby,
sestaveni |Ofetni uzavérky ktera je idetni jednotkou
=T J a ku b Digitilné p‘odepsal
i Jakub Novak
Id Datum: 2024.04.23
10:13 N Oova k 10:44:58 +02'00'




Zpracovang v souladu s vyhlaskou

€. 504,/2002
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY
ke dni 31.12. 2023

(v celych tisicich K&)
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Obchodni firma nebo jiny
nazev ucetni jednotky
Partnerstvi pro vzdélavani
20304, z. i1

Sidlo, bydlisté neba misto
podnikani Géetni jednotky
Florianské namésti 103

[0 s
17768730
Oznaceni Nazev Ciso| - Hlawni - Hospodaska) - coyq,

A Nkl ady 1 13 476 0 13 476
Al Spotfebované nakupy a nakupované duZby 2 8 657 0 3 657
Al Spotreba materialu, energe a ostatnich neskladovanych dodavek 3 81 0 81
Ala Naklady na cestowné 6 51 1] 51
AlLS, Maklady na reprezentaci 7 103 1] 103
Al Ostatni suiby 8 8422 0 8422
AL Osabni naklady 13 4758 0 4 T55|
Al 10, Mzdowe naklady 14 3035 0 3 035
Al Z akonné socialni pojiséni 15 818 0 818
A1, Ostatni socialni naklady 18 2 0 2
AV, Ostatri naklady 21 62 0 62
AV.22 Jiné ostatni naklady 28 62 0 62
AN Dan z prigmd 3 2 0 2
AWIIL29, Dait z piijmi 38 2 0 2

Naklady cekem 39 13476 0 13476
B Wynosy 40 13741 0 13 741
B Triby za vlastni vykony a za zbo¥ 47 1615 0 1615
B.IV. Ostatni wnosy 43 12126 0 12 126
B.Iv.0. ZiEtovani fondd 53 12120 0 12 120
B.IV.10. Jiné estatni vynosy 54 1] 1] [

Vinosy celkem 61 13741 0 13741
C Vysledek hospedafeni pled zdangnim 62 267 0 267
D. Wydedek hogpodadeni po zdanéni 63 265 1] 265
Pravni forma (éetni jednothky
Predmét podnikani nebo jiné €innosti
Okamzik |Podpisovy zaznam osoby odpovédné za sestaveni [Podpisovy zaznam statutarniho organu nebo fyzické osoby,
sestaven |(€etni uzavérky ktera je (G€etni jednotkou

Digitalné podepsal
23.04.24 JakUb JaEub Nofak i
Novak B

Vytigéno systémem ABRA Aex.

1

WVytiskl: Marie Kadefabkowva
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Grinex Czech Republic

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urc¢ena zakladatelum ustavu

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z.u.

0 ovéreni ucetni zavérky
za obdobi
od 30. 11. 2022 do 31. 12. 2023

Datum vydani: Auditor:
23. dubna 2024 GRINEX AUDIT s.r.0.

/ \P\u,_,

D> GRINEX ALT 5. 1 % Prague z Czech Republic
GGi tel: +420 222 516 BEak tel. ..swera—wgn ?-T-@y x.c2 % Wi, gri
-l VAT number CZ2427782 ;’g omeficial Relys(ERragu .f't;.hc | €-200368
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Grinex Czech Republic

Na zakladé smlouvy uzaviené mezi Géetni jednotkou Partnerstvi pro vzdélavani
2030+, z.U. a auditorskou spoleénosti GRINEX AUDIT s.r.0., jsme provedli audit uéetni
zavérky Ustavu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z.u. k31.12. 2023 v souladu
se zakonem ¢&. 93/2009 Sb., o auditorech, Mezinarodnimi auditorskymi standardy
a souvisejicimi aplikaénimi doloZkami Komory auditorti Ceské republiky.

Zprava je uréena zakladatelum dstavu a pro vedeni ucetni jednotky a poskytuje
informace o skute¢nostech, které byly predmétem provéfovani pracovnikl auditorské
spolecnosti.

Ugetni jednotka:  Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z.u.
Florianské nameésti 103

272 01, Kladno
ICO: 177 68 730
Odpovédny auditor spolecnosti: Ing. Milan Némec

&islo opravnéni KACR 1939

Auditorska zprava byla vyhotovena za obdobi od 30. 11. 2022 do 31. 12. 2023.
Predmétem ovéfeni byla Ucetni zavérka Ustavu sestavena k 31. 12. 2023.

Audit byl zpracovan v ocbdobi od 18. fijna 2023 do 23. dubna 2024,

7

> GRINEX AUDIT s.r.0. ; gim ngu 2, Czech Republic
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatelim dstavu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z.4.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené Ucetni zavérky Ustavu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+,
z.0. (dale také ,Ustav’) sestavené na zakladé &eskych Udetnich predpist, ktera se
sklada z rozvahy k 31. 12. 2023, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31. 12. 2023 a
piilohy této Gcetni zavérky, véetné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych
Udetnich metodach. Udaje o Ustavu jsou uvedeny v pFiloze této Uicetni zavérky.

Podle naseho nazoru GCetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
ustavu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z.G. k 31. 12. 2023 a naklad( a vynosu
a vysledku jejiho hospodareni za rok kondici 31. 12. 2023 v souladu s ¢eskymi
ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditord
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA),
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. NaSe
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit Ocetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Ustavu nezavisli a spinili
jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpis. Domnivame se, ze
dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro
vyjadfeni naseho vyroku.
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Ostatni informace uvedené ve vyro€ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyroéni zpravé mimo Uéetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditel Ustavu.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vsak
soucasti nasich povinnosti souvisejicich s auditem ucetni zavérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamnem
(materialnim) nesouladu s G¢etni zavérkou €&i s nasimi znalostmi o ucetni jednotce
ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
véech wyznamnych (materialnich) ohledech wypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfuji
poZadavky pravnich pfedpisi na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
pozadavkl by bylo zpUsaobilé ovlivnit isudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupl, do miry, jiz dokaZzeme posoudit, uvadime, Ze

» ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni
v Ucetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s Ucetni zavérkou a

e

» ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatk( a povédomi o Ustavu, k nimZ jsme
dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupl jsme v obdrZenych ostatnich
informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost feditele a dozoréi rady Ustavu za uéetni zavérku

Reditel Ustavu odpovida za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s éeskymi UGcéetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povaZuje za nezbytny pro sestaveni Gcetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani Ggetni zavérky je feditel Ustavu povinen posoudit, zda je Ustav
schopen nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky
zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého
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trvani pfi sestaveni ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy feditel planuje zruseni
Ustavu nebo ukonéeni jeho &innosti, resp. kdy nema jinou realnou mozZnost nez tak
uéinit.

Za dohled nad procesem Gcéetniho vykaznictvi v Ustavu odpovida Dozoréi rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Na&im cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zplusobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy ve
vSech pfipadech v Uéetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v dusledku podvodd nebo chyb a povaZuji
se za vyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo
v souhmu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzZivatelé Ucetni zaverky na
jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s wvySe uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti
uplatiovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus.
Dale je na&i povinnosti:

» Identifikovat a vyhodnotit rizika wyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni
zaverky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provest auditorske
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostateéné a vhodné dukazni
informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadiit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niZ doslo v dusledku
podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zplUsobené chybou, protoZe souéasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falovani, Umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol.

» Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Ustavu relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na uéinnost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.
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L.

» Posoudit vhodnost pouzitych G&etnich pravidel, pfiméfenost provedenych
uéetnich odhadil a informace, které v této souvislosti feditel Ustavu uved|
v pfiloze Ucetni zaverky.

'\:f

Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné dukazni informace
existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Ustavu nepfetrZité trvat. Jestlize
dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi
povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti
v pfiloze Uéetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostateéné, vyjadrit
modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Ustavu nepfetrzité trvat
vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Ustav ztrati
schopnost nepretrzité trvat.

» Vyhodnotit celkovou prezentaci, clenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné pfilohy,
a dale to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozorci radu mimo jiné o planovaném rozsahu
a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho prubéhu udinili,
véetné zjisténych vyznamnych nedostatku ve vnitinim kontrolnim systému.

Ing‘ Digitalné

V Praze, dne 23. dubna 2024. podepsal Ing.
- Milan Némec
Milan &0
v 2024.04.23
NEMeC is07.00 0200
AUDITOR Ing. Milan Némec
GRINEX AUDIT s.r.o. odpovédny auditor
Opravnéni KACR &islo 537 gislo opravnéni KACR 1939

Londynska 376/57, Praha 2
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Dékujeme Nadaci Ceské sporitelny, Nadaci RSJ, Nadaci BLIZKSOBE,
Nadacnimu fondu Kladné nuly, Nadaci Lilie & Karla Janeckovych
a Nadaci CEZ za podporu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ v roce 2023.

NADACE S

Ceské spofitelny

Foundation <E

BLIZKSOBE

' N HER

Nadaéni fond addace

KLADNE ’ m

'J NULY Janeckovych .
NADACE CEZ

Vyrocni zpravu zpracovali:
Eva Pekarkova, Lenka Drchotova, Nika Mazanikova a Jakub Novak.

Vyrocni zpravu schvalila Spravni rada Partnerstvi na svém zasedani
dne 23. 5. 2024.
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