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Dat mladym slovo nestac€i. Deset organizaci
spojilo sily za vétsi vliv mladé generace na
vzdélavani

Praha, 21. 10. 2026 — Jak dat mladym lidem skute¢nou moznost podilet se na rozhodovani
0 vzdélavani? Deset organizaci se shodlo na spole¢nych principech, které maji jejich
zapojovdni posunout z formdini roviny ke skute¢nému vlivu. Své stanovisko stvrdily 14.
fijna 2026 podpisem prohldseni k pozi¢nimu dokumentu Hlas mladych ve vzdélavani, ktery
vznikl v ramci platformy VoiceUP! iniciované organizaci Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

Co dnes mohou miladi lidé ve svém vzdélavani ovlivnit? Kdo jejich nazorlm nasloucha? A
jak se jejich zkuSenosti promitaji do zmén ve Skolach i vzdélavacim systemu? Témito
otazkami se zabyva platforma VoiceUP! Hlas mladych ve vzdélavani 2030+, ktera od
pocatku roku 2026 propojuje organizace mladych lidi s témi, ktere se vénuji vzdélavani a
praci s mladezi.

K jejim principdm se prihlasily Ceska rada déti a mladeze, CEDU - Centrum pro
demokratické u&eni, Nevypust Dus$i, Diky. e mlzem, Ceska stfedogkolskad unie,
Otevieno, Asociace debatnich klubl, Nekrachni a Society for All a také samotné
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

.Zakladem prdce Partnerstvi je propojovat organizace. Proto jsme také iniciovali vznik
VoiceUP! a oslovili organizace mladych lidii ty, které se vénuji vzdéldvani a prdci s mladezi.
Spolec¢né jsme hledali principy, na nichZ se dokazeme shodnout a které nam pomohou
prosazovat smysluplnou participaci i smérem k institucim,” potvrzuje Nika Mazanikova z
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ s tim, Ze vysledkem poslednich mésicd je prilomovy
pozi¢ni dokument Hlas mladych ve vzdéldvani vymezujici podminky smysluplné
participace a vychodiska pro jeji prosazovani ve Skolach i pfi tvorbé vzdélavaci politiky.

Jmenované organizace se je 14. fijna 2026 zavazaly uplatnovat ve své cinnosti a
prosazovat ve spolupraci s dal$imi aktéry ve vzdélavani. Dlvody, jez je k tomu vedly?
Vesmeés shodne...

Moznost vyjadrit nazor je jen zacatek

Aby mohli mladi ovliviiovat sve vzdélavani, nestaci jim nabidnout prostor k vyjadreni.
Musi védét, kdo jim naslouchd, jak se s jejich podnéty pracuje a zda se promitaji do
realnych rozhodnuti. Dosavadni zku$enosti totiz ukazuji, jak velky rozdil mdze byt mezi
moznosti vyjadrit nazor a jeho skutecnym zohlednénim v praxi.


https://crdm.cz/
https://cedu.cz/
https://cedu.cz/
https://nevypustdusi.cz/
https://dikyzemuzem.cz/
https://stredoskolskaunie.cz/
https://otevreno.org/
https://otevreno.org/
https://debatovani.cz/
https://nekrachni.cz/
https://www.societyforall.cz/
https://partnerstvi2030.cz/
https://partnerstvi2030.cz/
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.Kdyz je Clovéku devatendct a pfijde na jednani, kde jsou vSichni o nékolik desitek let
starsi, neni vzdy jednoduché dosdhnout toho, aby ho brali vazné,” fFika napfiklad Vojtéch
Hajsinek z Ceské stfedoskolské unie. A jak potvrzuje Marie Siminkova, podobnou
zkuSenosti prosli také mladi lidé z organizace Nekrachni: ,KdyZ jsme pred Sesti lety jako
osmnactileti zacinali, trvalo zhruba tfi roky, nez nds nékdo zacal brat vazné. 0d mladych
lidi dnes o¢ekdvame, Ze budou zvlddat spoustu véci, ale ¢asto jim neddvame ndastroje ani

pravomoci, aby je mohli sami ovliviiovat.”

Pozi¢ni dokument proto zddraznhuje jako nezbytné bezpeéné prostfedi, dostupné
prilezitosti k zapojeni a transparentni zpétnou vazbu. ,Vychdzi pfitom z mezinarodné
uzndvaného modelu participace profesorky Laury Lundy, ktery vedle moznosti vyjadrit
nazor klade dlraz na jeho vyslyseni a skutecny vliv,” podotyka Nika Mazanikova.

Spoleéné principy, skutecny vliv

Podpis pozicniho dokumentu neni jen vyjadienim jednotného postoje. Je vychozim
bodem pro spolecné Usili o to, aby mladi lidé ziskali skute¢ny vliv na rozhodovani ve
Skolach i pri tvorbé vzdélavaci politiky. Pro vznik novych synergii a pfilezitosti ke
spolupraci tam, kde organizace zatim zapojovaly mladé do rozhodovani samostatné a
bez vzajemne podpory.

Platforma VoiceUP! jim nyni nabizi nejen pfilezitost propojit zkuSenosti, ale takeé
spole¢né prosazovat principy smysluplné participace ve Skolach i na urovni vzdélavaci
politiky.

Tomas Hazelbauer z CEDU - Centra pro demokratické uéeni vidi prilezitost pfimo ve
Skolach. ,Pripravujeme forum, na kterém se budou potkdvat ucitelé i zdaci. Chceme, aby
spolec¢né diskutovali o tom, co ve Skoldch zazZivaji a jaké vyzvy pfed nimi stoji.”

Na budouci ucCitele a ucitelky se zamérfuje Otevieno. ,Chceme, aby se uz béhem studia
nebdli tito mladi lidé fikat svdj ndzor, pfichdzeli se zménami a pfebirali odpovédnost za

"

vlastni vzdélavani. Pravé k tomu pak budou moci vést i sve Zaky,” fika Aneta PesSkova.

Neméné dilezZita je také podpora ziskavani dovednosti, bez kterych se mladi lidé pfi
rozhodovani neobejdou. A proto jsou tu organizace jako napfiklad Asociace debatnich
klubu, jejiz zastupkyné Barbora Lacinova vysvétluje: ,Diky debatovdni se déti uci své
nazory podloZit argumenty a presvédcivé je obhdjit. Ziskavaji tak vétsi sebevédomi i
motivaci zapojovat se do rozhodovani.”

0d skolnich tfid k vefejnym institucim

Zapojovani mladych navic nemusi koncit za dvefmi Skoly. Jejich zkuSenosti mohou
pomahat pfi pfipravé vzdélavacich aktivit, proméné mistnich komunit i rozhodovani na
celostatni urovni.
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~.Mame kolem sebe komunitu aktivnich mladych lidi z celé republiky. Radi je propojime s
odborniky a zapojime do poradnich sborli nebo vefejnych diskusi. Zdroven mizeme

pomoci dostdvat ddlezitd témata do verejného prostoru,” fika Barbora Starek z Diky, Zze
muzem.

Society for All uz dva roky spolupracuje s vlastnim poradnim organem mladych lidi.
LPripominkuji nasi prdci, pripravuji prizkumy a prindseji podnéty pfimo ze $kol.
Potfebujeme od nich védét, jestli to, co délame, skutecné funguje,” vysvéetluje reditelka
Dana BeneSova.

Podobné pracuje s mladymi i Nevypust Dusi, jez je zapojuje do vytvareni bezpe¢ného
prostiedi a mistnich akénich tym(. ,PovaZujeme za dileZité nejen vytvaret mladym lidem
bezpecny prostor, ale také jim umoZnit, aby se na jeho podobé sami podileli,” podotyka k
tomu Barbora Novotna.

A aby se participace nestala pouhou formalitou, je dilezité také to, co nasleduje po
vyslechnuti nazoru mladych lidi. ,Potfebuji védét, do ¢eho vstupuji, jaky dopad jejich
podnéty mély, a dostat zpétnou vazbu. Pravé o to se snaZime v nasich projektech
participace,”zd(iraziiuje Zuzana Wildova z Ceskeé rady déti a mladeze.

Dalsi krok: otev¥it VoiceUP! i ostatnim

Podpisem prohlaseni prace platformy VoiceUP! nekonci. Pozi¢ni dokument bude
naopak vychozim bodem dal$i spoluprace organizaci, $kol i dalSich aktér( ve vzdélavani.
A dllezité také je, Ze jiz od 24. listopadu 2026 budou moci jeho principy vefejné
podpofit také dalSi organizace a jednotlivci.

Pozi¢ni dokument Hlas miadych ve vzdélavani najdete na webu wellbeingveskole.cz.

Pro vice informaci, kontakty na jednotlivé organizace Ci jejich zastupce mé nevéahejte
kdykoliv kontaktovat.

Jana Potuznikova

Medialni komunikace a PR
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
jana.potuznikova@partnerstvi2030.cz
tel.: 602 136 288


https://www.wellbeingveskole.cz/participace/
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