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Kam jsme se dostali v usili o zlepSovani u¢eni déti? Partnerstvi pro vzdélavani
2030+ vydava publikaci, ktera shrnuje dva roky spoluprace desitek organizaci

TISKOVA ZPRAVA

PRAHA 26. 1. 2023 — Vydavame publikaci Partnerstvi pro vzdélavani 2030+: Kam jsme
dospéli ve spolupraci na zlepSovani vzdélavacich vysledku, wellbeingu a rovnych
Sanci déti, ktera stru¢né popisuje vysledky spoluprace expertl z organizaci napfi¢
vzdélavaci komunitou. Tyto organizace jsou aktivné zapojeny v Partnerstvi pro vzdélavani
2030+ a spole¢né se zabyvaji ttmatem wellbeingu a funkci stfedniho ¢lanku pfi podpofe
Skol. Publikace byla pokiténa ve Werichové vile v Praze.

V Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ se spojilo sedm platforem sdruzujicich organizace
pusobici ve vzdélavani, které se rozhodly podpofit implementaci Strategie vzdélavaci politiky
CR do roku 2030+. Zakladajici partnefi pfitom vychazeli ze zkusenosti z pfedchozich dvou
dekad, kdy se pfipravené strategické dokumenty i pfes usili fady lidi, pfes mnozstvi
realizovanych projektl a nemalé financni prostfedky nepodafilo pfetavit do potfebné
systémové zmeény. Vysledky ceskych zaku se nezlepSily a uroveri vzdélavacich nerovnosti v
CR patti stale mezi nejvy$si v Evropé. Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ to chce zménit za
pomoci principl kolektivniho dopadu. “Neni to projekt, je to spise profesionalné
koordinovana sit zaméfena na efektivni spolupraci mnoha na sobé nezavislych aktéra, kteri
maji vliv na rozvoj vzdélavani v Ceské republice a sdileji v ném spolecné cile,” charakterizuji
roli Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ autofi vydavané publikace.

Své usili zaméfuji zapojené organizace na dvé konkrétni oblasti, které v ramci Strategie
2030+ povazuji za klicové pro dosazeni viditelnych zmén v podobé lepSich vzdélavacich
vysledkd Eeskych déti. Témito oblastmi jsou:
- systém vedeni a podpory Skol v izemi (tzv. stfedni ¢lanek)
- systém opatfeni, ktera umoznuji podporovat zdravy fyzicky a psychosocialni rozvoj
déti a mladych lidi (wellbeing).

Publikace Partnerstvi pro vzdélavani 2030+: Kam jsme dospéli ve spolupraci na
zlepSovani vzdélavacich vysledku, wellbeingu a rovnych Sanci déti popisuje pokroky
dosazené v ramci Partnerstvi 2030+ a konkrétni vysledky spoluprace zu€astnénych
organizaci.

Na co se chce Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ zaméf¥it v leto$nim roce:

- pracovni skupina Wellbeing pfipravuje navrh systémovych opatfeni pro podporu
wellbeingu zaméstnancu a vedeni $kol na Urovni systému i jednotlivych skol,

- Vv revizi ramcového vzdélavaciho programu vidi pfilezitost, jak posilit podporu rozvoje
kompetenci zakl v oblasti wellbeingu,

- bude pokracovat v kampani cilené na feditele Skol a rodi¢e déti,

- pracovni skupina Stfedni ¢lanek chce Uspésné dokondit dvouletou fazi pilotaze tzv.
okresnich partnerstvi,

- dale chce dosahnout Siroké shody o optimalni podobé& nového systému vedeni a
podpory Skol v Uzemi a jeho zakotveni v systému vefejné spravy.
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“Citime se byt v roli facilitatord, téch co svolavaji ostatni s cilem, aby vzdélavani smérovalo
ke zlepSovani uceni déti. Dava nam smysl spolupracovat na naplriovani Strategie 2030+.
Nechceme suplovat ministerstvo ani viadu — obé dvé oblasti, kterym se vénujeme, ale
povazujeme za natolik komplexni, Ze je nutné je resit ve spolupraci vSech klicovych aktérd
ve vzdélavani,” fekla béhem slavnostniho kitu publikace programova manazerka Partnerstvi
pro vzdélavani 2030+ Silvie Pychova.

“Obé dvé témata nas trapi dlouhodobé. Jednak je to otazka zatéze $kol a vytvoreni
podpurného aparatu pro né. Co se tyCe wellbeingu, potreba je jesté vyraznéjsi. Jesté
nedavno to bylo cizi slovo, dnes je to jedno z hlavnich témat, kterymi se odbornici i $koly
zabyvaji. Co se Partnerstvi dafi a co pro sebe povaZuji za nejddleZitéjsi, je kolektivni dopad,
to, Ze jednotlivé organizace se mohou vzajemné ovlivriovat, doplriovat, byt si partnery,” Fika
Lubo$ Zajic, pfedseda Asociace Fediteltl zakladnich Skol a nové zvoleny mistopfedseda
spravni rady Partnerstvi pro vzdélavani 2030+.

“Partnerstvi nabizi ministerstvu moznost vést strukturovany dialog s radou aktéra, je to také
promitnuti reality extrémné decentralizovaného ¢eského vzdélavaciho systému, ve kterém je
pfedstava, Ze vSe vyreSi ministerstvo, mylna. Ne vzdy jsme se v tomto dialogu shodli, ale
musim ocenit, Ze dialog, ktery spolu uz dva roky vedeme, je velmi kultivovany a umoZzriuje
nam hledat synergii a cestu, jak jit dale,” fika Jaromir Beran, zastupce vrchniho feditele
sekce vzdélavani a mladeze MSMT.

Zdroje informaci:

S publikaci Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ po dvou letech: Kam jsme dospéli ve
spolupraci na zlepSovani vzdélavacich vysledku, wellbeingu a rovnych Sanci déti se muzete
seznamit zde.

Vysledky za prvni rok existence Partnerstvi 2030+ jsou shrnuty v publikaci Jak zlepSovat
ugeni, wellbeing a rovné $ance zakd v CR prostiednictvim stfedniho &lanku a dal$ich
opatfeni zde.

Studie Spole€enstvi obci: potencialni Uspory z rozsahu a dopad na sniZeni administrativni
zatéze feditell Skol vznikla na zakladé zadani pracovni skupiny Stfedni ¢lanek, zde.

Studie Wellbeing ve vzdélavani — Analyza vybranych zahrani¢nich vzdélavacich systému je
k dispozici zde.

Prezentace Marka Cabaje, pfedniho odbornika na kolektivni dopad, na téma: Kolektivni
dopad: Vhodny nastroj pro zlepseni vzdélavacich vysledkil v Ceské republice? je k dispozici
zde.

Kontakt pro média:
Radka Hrdinova, medialni koordinatorka Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

radka.hrdinova@partnerstvi2030.cz, 603 177 791



https://partnerstvi2030.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030-po-dvou-letech/
https://partnerstvi2030.cz/jak-zlepsovat-uceni-wellbeing-a-rovne-sance-zaku-v-cr-prostrednictvim-stredniho-clanku-a-dalsich-opatreni-2/
https://partnerstvi2030.cz/spolecenstvi-obci-potencialni-uspory-z-rozsahu-a-dopad-na-snizeni-administrativni-zateze-reditelu-skol/
https://partnerstvi2030.cz/wellbeing-ve-vzdelavani-analyza-vybranych-zahranicnich-vzdelavacich-systemu/
https://drive.google.com/file/d/10fnqS5K0mgKgShF14YTrzwmIv7_XDbjP/view
mailto:radka.hrdinova@partnerstvi2030.cz
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“Existuje jen malo dikazu o tom, Ze by izolované iniciativy skutecné byly tim nejlepSim
zpusobem, jak feSit socialni problémy dnesniho slozitého svéta, v némz je vSe vzajemné
provazané. Neexistuje Zadny velky spole¢ensky problém, za ktery by byla zodpovédna jen
Jedna jedina organizace, a stejné tak ho pouze jedna organizace nemuze vyreSit.”

John Kania a Mark Kramer

Z Ceského prekladu eseje Kolektivni dopad

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ zalozilo v ¢ervnu 2020 sedm vyznamnych platforem ve
vzdélavani podpisem Memoranda o Partnerstvi pro vzdélavani 2030+: Asociace
krajskych vzdélavacich zafizeni, Asociace Feditelti zakladnich $kol CR, Ceska
odborna spole€¢nost pro inkluzivni vzdélavani, Ceska rada déti a mladeze, Nadaéni
fond Eduzména, Narodni sit’ Mistnich akénich skupin CR a Stala konference
asociaci ve vzdélavani (SKAV). Zapojené organizace se ztotoziuji se dvéma hlavnimi
cili Strategie vzdélavaci polittky CR do roku 2030+ a cht&ji aktivné prispét k jejich
naplnéni: 1. Zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci potfebnych pro aktivni
obCansky, profesni i osobni zivot. 2. Snizit nerovnosti v pfistupu ke kvalitnimu
vzdélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu déti, zaku a studentd. V dubnu 2021
se pfidalo sedm organizaci v roli odbornych partner(: Asociace vychovnych poradc,
Centrum Locika, Centrum socialnich sluzeb Praha — Prazské centrum primarni
prevence, EDUin, Jednota Skolskych informatiku, Ucitel nazivo a Ucitelska platforma. V
Cervnu 2022 se k Partnerstvi 2030+ pfipojily dalSi ¢tyfi organizace odbornych partneru:
Asociace pracovnikl Pedagogicko-psychologickych poraden, Cyril Mooney Education,
Nevypust dusi, a PAQ Research, z. u. V listopadu 2022 byl zaloZzen a zapsan ustav
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, z. u. Od ledna 2023 vystupuje Partnerstvi pro
vzdélavani 2030+ jako samostatna organizace. Sledujte aktualni informace o
Partnerstvi 2030+ na Facebooku.

Konzultaénimi partnery jsou Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, Ceska $kolni
inspekce, Asociace kraji Ceské republiky a Narodni ustav duevniho zdravi. Finanénimi
partnery Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ jsou Nadace RSJ, Nadace BLIZKSOBE a
Nadace Ceské spofitelny.


https://www.uspechzaka.cz/preklady/kolektivni-dopad/
https://partnerstvi2030.cz/
https://www.facebook.com/Partnerstvi2030

